‘ HAQQIMDA

OzunU davamli inkisaf etdirmayas va yeni biliklars aciq
olan, emakdasliq ve komanda isina dnam veran
birisiyam. Masuliyystli, dyrenmaya havasli ve isinda ciddi
yanasan biri kimi, hem fardi, hem da qgrup saklinda
effektiv calisarag garsiya goyulan magsadlara catmagdi
hadaflayirem. is muhitinds durustlik va professional
munasibatlar manim ugun vacibdir.

NGRMiN ‘TGHSiL

. >Dumlupinar Universiteti 2025 - Davam edir.
D O V L e T O VA Beynaxalq muinasibatler / Magistr
> istanbul Universiteti 2023 - 2025

insan resurslari / Magistr

> Artvin Coruh Universiteti 2018 - 2023
Dovlat idaragiliyi / Bakalavr

‘ iS TOCRUBOSI

> Yildiz Holding (istanbul, Tiirkiya) Fev 2023 -

Sosial media meneceri Yan 2024

- Sirkatin sosial media strategiyasini hazirlamis ve idare etmisom.
Kontent plani tartib etmis, paylasim cadvalini hazirlamisam;

- izlayici sayini artirmaqg meagsadile reklam ve kampaniyalar taskil
etmisoam;

- Analitik alatlerls istifadagi davranislarini tahlil edarak uygun
mazmun strategiyalari formalasdirmisam;

- Sosial media Uzra Umumi fealiyyatlara rahbarlik etmisem;

- Komanda Uzvlsrinin isini koordinasiya etmis va gundalik
tapsiriglarin icrasina nazarat etmisam.

DIiLLOR

> ASAN Xidmat (Azarbaycan,Baki) 2025 - Davam edir.

Kénulla
-Vatandaslara xidmat gostarilmasi prosesina dastak oluram;

-Sosial layihalarin taskilinds va icrasinda feal istirak edirem;
-Malumatlandirma ve maariflendirma islarinda calisiram;
-9riza ve senad islerinin yazilmasinda istirak edirem;

‘ SOXSi KEYFiYYSTLOR

- Komanda ile islamak: Fikir mubadilesi aparmaq, ortag magsadler
Ucun birlikde calismadi ve bir komandanin uguruna tohfe vermayi
seviram,;

- Liderlik va tasabbiis goéstarmak: Coatin situasiyalarda masuliyyat
gdéturmak ve komandaya yol gostarmak mana motivasiya verir;
-Effektiv Unsiyyat: Acig ve qarsiligh hérmate asaslanan Unsiyyat
saraitinda islamayi Ustun tuturam;

- Problem hall etma va garar verma: Komanda daxilinda garsiya ¢ixan
catinliklari birlikda hall etmak va gevik gararlar vermayi bacariram;

- Kreativ layihalarda istirak: Komanda ile yeni ideyalar Uzearinds
islomak va yaradici naticaler alde etmakdan zévq aliram;

- Pozitiv is muhiti yaratmaq: Hom moahsuldarlidi, hem da insan
munasibatlarini guclandiran pozitiv va enerjili muhit yaratmagda
calisiram.
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