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PROFIL

Insan Resurslari sahasinds inkisaf etmaya motivasiyali, dyranmays aciq ve measuliyystli namizedem.
Hazirda HR mutaxassisi Uzra nazari va praktiki talim carcivesinds amak ganunvericiliyi, iss gabul,
sonadlasms, onboarding ve emakdaslarla Unsiyyst kimi asas HR proseslarini dyranir va praktiki
bacariglanmi inkisaf etdirirem.

Guclu Unsiyyst, toskilatcilig ve daqiqglik kimi bacarglarim sayssinds verilan tapsiriglar ssmersli va
naticeyonimllu sakilds yerina yetirmaya fokuslaniram. HR sahasinds pesekar karyera qurmagq tcin
davamli inkisaf edir ve real is muhitine hazirlagiram.

TOHSIL

Azarbaycan Dévlst igtisad Universiteti Beynalxalq Magistratura ve Doktorantura Markazi
Magistr - Biznesin Taskili vo Idara Edilmasi 2017 - 2020

Azerbaycan Dévlet Igtisad Universiteti
Bakalavr - Menecment 2013 - 2017

TOLIM VO INKISAF

HR Miuitexassis nazari v praktiki talim - INNAB Tadris Markazi 03/2026 -
05/2026
Talim c¢arcivasinda asagidaki istigamatler tzre biliklar alds etdim:

e Noazori HR biliklarimi praktiki tatbiglarle méhkeamlandirdim.
e Praktiki mUsahibads istirak edsrak misahiba prosesinin planlasdiriimasi ve giymstlandirmasini

tatbiq etdim.
Onboarding ve adaptasiya proseslarinin qurulmasi Gzra praktiki bilikler gazandim.
HR sanadlegsmasi ve emak minasibatlerinin asaslarinl emak ganunvericiliyine uygun sakilds

manimsadim.
omakdaslarla Unsiyyat ve taskilati davranis yanasmalarini praktiki tapsiriglar tzarinds tatbiq etdim.
Vakansiya talablarina uygun CV-larin analizi va namizadlarin ilkin secimi Uzra bacariglar alds etdim

Ofis Programilari lizra Talim - INNAB Tadris Markazi
e Microsoft Excel, Word ve PowerPoint programlarinda praktiki biliklar

BACARIQLAR

Texniki Bacariqlar:
e Microsoft Office (Excel, Word, Outlook, PowerPoint) programlarinda sarbast islomak;
e OMAS ile islemak bacariqu.

Soxsi bacanglar:
o Effektiv Unsiyyat quraraq malumatlarin aydin ve dizgin étrilmasini tamin ediram.

Vaxti dizgun planlagsdiraraq isleri prioritetlar Uzrs idare ediram.

Masuliyyatli va intizamli yanasma ile verilon tapsiriglan vaxtinda ve keyfiyyatle yerins yetiriram.
Problemlari operativ hall edarak is proseslarinin davamliligini goruyuram.

Yeni bilikleri tez manimssyarak 6zimu davamli inkisaf etdiriram.

Yeni muhite surstle uygunlasaraq is proseslarina asan integrasiya oluram.

Toskilatcilig bacangi ile iglerin sistemli ve planl sekilde apariimasina dastak oluram.
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